
CRISTIAN PATRICIO ROJAS SANTANDER

A v e n i d a  d e l  m a r  2 9 0 0 ,  E d i f i c i o  O c e a n i c ,  d e p a r t a m e n t o  2 3 1 ,  L a  S e r e n a
 M ó v i l    ( 9 )  5 6 6 1 6 7 0 1 ;  ( 9 )  8 5 7 6 2 2 2 4

C o r r e o  e l e c t r ó n i c o :  c r i s t i a n _ r o j a s s @ h o t m a i l . c o m  ;  c r i s t i a n . p r o j a s s @ g m a i l . c o m

Actua lmente  cu rsando  2°  año  de  con t inu idad  de  es tud ios  en
Ingen ie r ía  C iv i l  Indus t r ia l ,  Un i ve rs idad  La  Serena ,  con  es tud ios
de  Ingen ie r ía  Comerc ia l  en  la  Un i ve rs idad  de l  Mar,  sede  La
Serena  (Ex  Un ive rs idad  Franc isco  de  Agu i r re ) ,  eg resado  e l  año
2006 ,  cuen to  con  una  vas ta  exper ienc ia  labora l  en  e l  á rea
admin is t ra t i va ,  recursos  humanos ,  abas tec im ien to  y  con t ro l  de
ges t ión  y  ú l t imamente  como  Admin is t rador  Genera l  en  la
empresa  Cons t rucc iones  Espec ia l i zadas  Lenbox  Ch i le  L im i tada
(Lenbox  Minera ls ) ,  faena  concen t rac ión  de  h ie r ro  en  Desvío
Nor te  Km 575 ,  Sec to r  Incahuas i ,  Huasco .

Como  p ro fes iona l  poseo  conoc im ien tos  en  e l  ámbi to
compras  y  abas tec im ien to ,  fo rmulac ión  y  eva luac ión  de
pro yec tos ,  es tud ios  de  mercado ,  recursos  humanos ,
p lan i f i cac ión  y  con t ro l  de  ges t ión  lo  que  fac i l i ta  poder  t raba ja r
en  equ ipos  de  ca rác te r  mu l t id i sc ip l i na r io  y  abordar  p ro yec tos
t ransversa les  a  la  organ izac ión .

Objet i vo :  

Co labora r  en  e l  á rea  admin is t ra t i va  y/o  e jecu t i va  de  una  empresa
para  log ra r  e l  c rec im ien to  de l  negoc io  a  t ravés  de l  uso  óp t imo de
recursos ,  p laneac ión  es t ra tég ica  e  imp lementac ión  de  me jo res
prác t i cas .

Competenc ias  y  Habi l idades :  Or ien tac ión  a  resu l tados ,
capac idad  de  aná l i s i s ,  empat ía ,  l i de razgo ,  fac i l i dad  de  pa labra ,
pun tua l  y  a l to  sen t ido  de  responsab i l idad .

Áreas  de  In terés:  Adqu is i c iones ,  Recursos  Humanos ,
Admin is t rac ión ,  P laneac ión  Es t ra tég ica ,  Con t ro l  de  Ges t ión .

A D J U N T O  C U R R I C U L U M  V I TAE ,  C E R T I F I C A D O  D E  T I T U L O  P R O F E S I O N A L .
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INFORMACIÓN PERSONAL

 Nombre: Cristian Patricio Rojas 
Santander

 Rut: 13.973.700-8
 Fecha Nacimiento 3 de Julio 1981
 Dirección: Avenida del Mar 2900, Depto 

231, La Serena
 Estado Civil: Soltero, 1 hijo.
 Nacionalidad: Chilena
 AFP:Cuprum
 Isapre: Cruz Blanca
 Licencia de Conducir: Clase B, al día
 Grupo de Sangre: RH Positivo IV.
 Examen Pre ocupacional: Vigente 

al 30 de Junio 2014.

FORMACION ACADEMICA 

 Continuidad de Estudios          : Ingeniería Civil Industrial
Universidad La Serena
2° año.

 Título                                       : Ingeniero Comercial
 Grado Académico                    :  Licenciado  en  Ciencias  en  la

Administración de Empresas. 
 2001 - 2006                            : Universidad Francisco de Aguirre. (Actual

Universidad del Mar)
  1988 – 1995     : Estudios primarios completos

  1996 – 1999    : Estudios secundarios completos

CONOCIMIENTOS EN COMPUTACION

Nivel Avanzado: Word, Power Point, Internet, GestStok, Dharma Usaha 
(Sistema de Remuneraciones), S.I.R (Sistema de Administración de Recursos 
Humanos)
Nivel Avanzado B:  Excel, Spss y  Pasw Statistics, S.I.O.C (sistemas de Ordenes 
de Compra)
Nivel Experto:         Admin-Stock ;Data Invent, Gest-Stock



ANTECEDENTES LABORALES

Empresa Construcciones Especializadas Lenbox Chile Ltda.
Cargo Administrador General
Funciones Recursos Humanos:

- Selección  personal,  Contratación,  Acreditación  personal,
contabilización horas extras, informes anticipo, generación
libro remuneraciones, pagos, finiquitos, procedimiento para
licencias medicas personal.

Abastecimiento:
- Responsable fondo por rendir de $40.000.000 mensuales,

planificación de compras, abastecimiento de Stock critico,
generación de órdenes de compra, seguimiento y recepción
de  compras,  cuadraturas  de  caja,  planificación  de
combustible. 

Producción:
- Estadísticas de producción, informes de entrada y entregas

de  material,  estadísticas  de  entrega  mineral,  costos
producción,  análisis  horas  hombre  versus  producción,
estadísticas de consumo petróleo por equipos.

Administración:
- Generación  de  estados  de  pagos  contratistas,

Documentación  legal,  áreas  críticas,  desarrollo  de  faena,
construcciones  de  áreas  en  faena,  coordinación  con
comunidades agrícolas.

Referencias Rodolfo Sanchez Zavala
9- 56944504

Tiempo Diciembre 2012 al Junio 2014

Empresa Zima Minería y Energía S.A.
Cargo Analista de Contratos y Abastecimiento, 

Contrato CSE-520 Minera Esperanza
Funciones Abastecimiento

- Asegurar  el  nivel  de  stock  adecuado  para  cumplir  los
objetivos de servicio (evitar las rupturas de stock) y de nivel
de  stock  (respectar  los  objetivos  de  cobertura  del  stock),
Planificación  de compras,  Generación de cotizaciones,  Ordenes
de  Compra.  (creación  sistema  de  Ordenes  de  Compra),
Seguimiento compras, ingreso ME, distribución y documentación,
Informes de estados de inventarios,  ratios de bodega,  Creación
carteras  de  proveedores,  creación  de  clientes,  generación  de
créditos proveedores para la empresa



Contratos
- Instalación de faena, Acreditación  empresas contratistas (8

empresas), Análisis documentación, Supervisión Operaciones
Auditorias  Operacionales,  Estados  de  pagos,  Supervisión,
movilización y/o desmovilización, Estadísticas de producción,
Control  de insumos por contratos (combustible, alojamiento,
etc),Control del fiel complimiento del contrato.

Referencias Vicente Barriga Barriga, Gerente General, 
vbarriga@zima.cl; 9-88296723
Karin Kohen; Gerente Recursos Humanos, 
karina.cohen.z@zima.cl ; 9-56078852

Tiempo Febrero 2012 – Octubre 2012

Empresa Compañía Minera Santa Ines
Cargo Administrador General
Funciones - Puesta  en marcha del  proyecto  minero  (mensura,  proyecto

minero),  Instalación  y  construcción  de  faena,  Legalización
faena,  Contratación  personal,  Coordinador  de  compras
(insumos  campamento,  explosivos,  etc),  Encargado
contratación contratistas, Estadísticas operacionales,
Inventarios  (equipos,  herramientas,  explosivos),  Pago
liquidaciones

Referencias Sergio Bernal, Gerente General, 
Sergio.Bernal@msantaines.cl ; 61913335

Tiempo Abril 2011 – Enero 2012

Empresa “Hellema Holland”
Cargo Administrador de faena
Funciones Dar fiel cumplimiento al contrato de servicio.

- Marzo 2011: Administrador Contrato rehabilitación de pozo 
profundo de agua (montaje de bomba), en sector los Morros 
minera Codelco, 

- Febrero 2011: Administrador Contrato rehabilitación de pozo 
profundo de agua, Sector Ascotan Minera El Abra.

- Enero 2011: Administrador Contrato rehabilitación de pozo 
profundos de agua (montaje de bomba), Toma de Muestras 
Bacteriológicas 6 Pozos, en minera Lomas Bayas.

- Diciembre 2010 – Enero 2011: Administrador Contrato 
Habilitación - rehabilitación de 8 pozo profundos de agua, 
Sector el Peñón, Minera Yamana Gold. 

- Noviembre 2010: Administrador Contrato Habilitación - 
rehabilitación de 3 pozo profundos de agua, Sector el Yungay 
Minera Xstrata Cooper

- Octubre 2010: Administrador Contrato empresa Hellema 
Holland rehabilitación de pozo de agua en minera altos de 
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Punitaqui MAP
- Junio 2010: Administrador Contrato rehabilitación de pozo 

profundo de agua en minera lomas bayas en la ciudad de 
Calama.

- Abril 2010 : Administrador Contrato rehabilitación, sellando, 
prueba de bombeo en sector ojo de San Pedro de la minera 
Codelco.

Referencias José Baeza; 
Tiempo Abril 2010 – Marzo 2011

CURSO DE CAPACITACION

Gestor Laboral©, Fundación Chile, La Serena, Enero-Marzo 2010.

Administración de Cartera, Sercotec, Santiago 2007

Gestión Financiara para Mypes, Sercotec, Santiago 2007.

Análisis y determinación de precios, Sercotec, Santiago 2008..

 Formulación y Evaluación de Proyectos Deportivos, Universidad Andrés Bello, 
Santiago 2007.

Análisis estratégico de mercado, Sercotec, Santiago 2009.

Planificación de Negocios, Sercotec, La Serena 2009 

Gestión de Personas, Sercotec, La Serena 2009

Capacitaciones Capacitaciones  

Uso y Manejo de extintores, Mutual de Seguridad , Mutual de Seguridad 

Liderazgo Valiente, Teck Carmen de Andacollo

Manejo de Líquidos Peligrosos, Ecolab  

Primeros Auxilios y Prevención de Riesgos, Asociación Chilena de Seguridad

____________________________
Cristian Rojas S.

Rut: 13.973.700-8




